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PrA©sentation de I'entreprise

A¢ Quieres trabajar en una empresa dinAjmica y evolucionar en proyectos variados e innovadores?

A?nase a nuestra empresa, filial del Grupo OENEO, actor importante en la industria del vino.

LAder en la fabricaciA3n de tapones de corcho tecnolA3gicos, DIAM Bouchage comercializa mAjs de 2 mil millones
de corchos al aA+o en mAijs de 80 paAses.

Los corchos que ofrecemos a nuestros clientes son A°nicos, combinando conocimiento tradicional e innovaciA3n,
nuestros corchos garantizan la conservaciA3n de los aromas de los mejores vinos.

Description du poste

Estamos buscando un/a responsable del Sistema de Calidad, Inocuidad y Medio Ambiente para nuestro sitio en San
Vicente de AlcAjntara, EspaA+a. En este puesto, tendrAjs la oportunidad de transformar nuestros procesos, aportando
mejoras que podrAijn ser implementadas en todos nuestros sitios.

Profil recherchA©

e FormaciA3n: Ingeniero/a con especializaciA3n en calidad, inocuidad, medio ambiente o afines. Las certificaciones
adicionales (Auditor ISO, Six Sigma) son un plus.

e Experiencia: MAnimo 10 aA+os de experiencia en un puesto similar en un entorno industrial, preferiblemente en el
sector agroalimentario, con ejemplos de A©xitos concretos como la reducciA3n de no conformidades o la mejora de
los resultados de auditorAa. Ser responsable de la certificaciA3n de calidad, inocuidad y medioambiente en una
organizaciA3n.

e Habilidades TA©cnicas: Conocimiento profundo de los sistemas de calidad, inocuidad, trazabilidad, experiencia
en la implementaciA3n de sistemas de control en mAjquinas y anAjlisis de datos utilizando herramientas como
Minitab o SAP QM.
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e Competencias Personales: OrganizaciA3n, rigor, trabajo en equipo, habilidades comunicativas, capacidad de
liderazgo, gestiA3n del cambio y conducciA3n de proyectos de mejora continua. Valoramos especialmente a
aquellos profesionales que disfrutan trabajando en el terreno, interactuando con diversos interlocutores y
abordando desafAos tA©cnicos de primera mano.

e Idiomas: Dominio del espaA+ol y del inglA©s; muy alta valoraciA3n de conocimiento de francA©s, el portuguA©s
serAj un plus.

e Certificaciones: conocimiento profundo de normas de alto nivel: ISO9001, ISO 22000, FSSC 22000 (o normas
equivalentes GFSI: BRC o IFS) e ISO 14001. Se valora conocimiento en sistemas de gestiAn forestal FSC o
PEFC. Experiencia en la realizaciA3n de auditorAas.

e Posibilidad para viajar de forma puntual a nuestras plantas en Portugal y Francia.

Missions

e EvoluciA3n de la Cultura de Calidad: Fomentar una cultura de calidad e inocuidad en la que cada miembro del
equipo, desde los responsables hasta los operarios, participe activamente a travA©s de formaciones, talleres y
programas de sensibilizaciA3n.

e OptimizaciA3n de Planes de Control: RediseA+ar y mejorar los planes de control en nuestra cadena de
producciA3n para garantizar la calidad desde el primer momento. Esto incluye reducir las no conformidades y las
pAcrdidas asociadas mediante la resoluciA3n de problemas de calidad en su origen. ColaborarAjs con ingenieros
de procesos, el servicio de nuevos proyectos y equipos operativos para integrar los controles de calidad
directamente en las mAjquinas, analizar resultados y asegurar la implementaciA3n efectiva de acciones correctivas.

e Liderar el equipo de inocuidad alimentaria: con la revisiA3n y validaciA3n del anAjlisis HACCP, despliegue de
prerrequisitos y PPRO. Transponer las evoluciones normativas que se desprendan de la vigilancia reglamentaria.

e Gestionar el sistema ambiental: realizando la reevaluaciA3n de los aspectos ambientales, velando por el
cumplimiento del plan de control operacional, y coordinando las actividades ambientales operacionales.
ComunicaciA3n de los datos reglamentarios de la AAU con la administraciA3n. Seguimiento reglamentario.

e RevisiA3n del Sistema de Trazabilidad: mejorar el sistema de trazabilidad, a travA©s de un sistema robusto
soportado por TI, que garantice la reconstrucciA3n del historial para demostrar la excelencia en nuestros productos
en tA©rminos de calidad e inocuidad y gestione eficazmente la capacidad de determinaciA3n de causas para
gestiA3n de no conformidades, y que facilite el consumo correcto de mercancAas.

e Sistemas de GestiA3n de Calidad y Medio Ambiente: Gestionar y mejorar nuestros sistemas de calidad,
inocuidad y medio ambiente, asegurando la documentaciA3n adecuada y el despliegue de la gestiA3n electrA3nica
de documentos (GED). SerAjs responsable de la calidad de los proveedores locales, evaluando y actualizando las
fichas tA©cnicas, y gestionando proactivamente los riesgos calidad y ambientales. Responsable en el seguimiento
de los sistemas coordinando los distintos comitA©s de cada Ajrea, asA como de las respectivas revisiones de
sistema. Proponer objetivos locales a la direcciA3n de fAjbrica coherentes con la estrategia de la polAtica del grupo
en materia de calidad, inocuidad y medioambiente.



e Certificaciones: Garantizar la animaciA3n y el mantenimiento de las certificaciones FSC, FSSC 22000, ISO 14001
y contribuir a la obtenciA3n de la ISO 45001. SeguirAjs los indicadores, realizarAjs acciones preventivas, formarAjs
y sensibilizarAjs a los equipos para asegurar la conformidad con los estAjndares. ColaborarAjs en los reportes de
calidad, inocuidad y medioambiente de los informes de desempeA+o extra financiero.

e AuditorAas: Realizar auditorAas internas, de proveedores del grupo o locales, para asegurar el cumplimiento de
los requisitos de calidad, inocuidad y medio ambiente, asA como de soportar auditorAas de certificaciA3n de
terceros, de clientes o de la autoridad sanitaria, comunicando los resultados y los planes de acciA3n a las partes
interesadas.

Conditions de I'emploi

Te ofrecemos una posiciA3n en nuestra planta, con un contrato indefinido a partir del 1 de septiembre en un entorno de
trabajo dinAjmico y colaborativo, con oportunidades de desarrollo profesional y capacitaciA3n continua, retribuciA3n
competitiva, beneficios sociales adicionales como seguro de salud y otros...

Nous rejoindre

A¢ Quieres formar parte de nuestro equipo?
EnvAanos tu CV y una carta de presentaciA3n a Laura GUDINO - Laura.GUDINO@diam-corchos.com
AjEstaremos encantados de conocerte!

Como empleador y en el marco de la Carta de Igualdad-Diversidad del Grupo Oeneo, DIAM ofrece las mismas
oportunidades de acceso al empleo sin distinciA3n de gA©nero, edad, sexo, origen, etnia o no etnia y discapacidad.
Toda la informaciA3n serAj tratada de forma confidencial de conformidad con la Ley de Igualdad en el Empleo y el
Reglamento General de ProtecciA3n de Datos (RGPD).
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